Livret
Accueil des Familles

Ecole primaire publigue de Taillecourt

Toute I'équipe est heureuse de vous
accueillir!

Il n'est pas facile d’arriver dans une
nouvelle école dont on ne connait ni le
personnel ni le fonctionnement.

Ce livret est la pour vous donner les
premieres  informations dont  vous
pourriez avoir besoin.

Mais rien ne remplacera jamais le contact
direct! Alors, si vous vous posez des
questions, n’hésitez pas a venir nous voir !

pour I'équipe, J. DA SILVA

Notre école en quelques chiffres

139 éleves pour 6 classes et 7 enseignants ;

Un RASED (Réseau d’Aide Aux Eléves en
Difficulté).

1 Directrice des Francas chargée du Périscolaire
et de la cantine.

2 employés municipaux chargés de I'entretien
des locaux.

Des parents élus au Conseil d’école (voir panneau
d’affichage dans le couloir de l'école) ;

Un service périscolaire municipal
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@ Restauration ? Accueil Périscolaire (garderie)
Ecole C’est désormais la Directrice des Francas Madame
0381945596 AMMARI qui gere les inscriptions des enfants a la
) cantine
Psychologue Scolaire -~ Vous pouvez donc vous adresser a...
0381357177 \swy Madame AMMARI Fatima isti
L o, . V:ﬂ Directrice des Francasis:
Mall‘le, service éducation L'H—w [ TéL: 06 07 82 17 97
0381945513 francas.taillecourt@orange.fr
mairie taillecourt@orange.fr
Périscolaire
0607821797 .
. i . /
francas.taillecourt@orange.fr Dates des vacances

Jeudi 2 septembre 2021

Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi
Vacances de la Toussaint

8h30 - 11h45 Fin des cours : samedi 23 octobre 2021
Reprise des cours : lundi 8 novembre 2021

13h45 - 16h30
Vacances de Noél

Fin des cours : samedi 18 décembre 2021
Reprise des cours : lundi 3 janvier 2022

ye
S’informer / Vacances d’hiver

Fin des cours : samedi 12 février 2022
Reprise des cours : lundi 28 février 2022

Vacances de printemps
Fin des cours : samedi 16 avril 2022
Reprise des cours : lundi 2 mai 2022

Site internet de notre école _
http://prim-taillecourt.ac-besancon.fr/ Pont de I'’Ascension 2021
Fin des cours : mercredi 12 mai 2022
Reprise des cours : lundi 17 mai 2022
Le cahier de liaison

qui doit étre dans le sac tous les jours

Vacances d’été
Fin des cours :jeudi 7 juillet 2022
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Le nom des enseignants /

Mme BOURGEOIS Anne-Laure - PS/MS
Mme RISSET Dominique - MS/GS
Mme DORIOT Charlotte - CP

Mme PERROD Véronique - CE1/CE2

Mme WOIRIN Mélanie + Mme GROSSIORD Clémence - CE2/CM1
M DA SILVA Jacques + Mme GROSSIORD Clémence - CM1/CM2
Mme CHENOT Christine - ATSEM

Mme AMMARI Fatima - Directrice périscolaire

UE FAIRE?

\ En cas d’absence imprévue g L’école est obligatoire : toute absence doit étre justifiée par :

- un appel téléphonique des la 1ére demi-journée d’absence

® Ecole 0381945596

- un mot écrit au retour de 'enfant (bulletin d’absence en fin
de cahier de liaison)

Des absences trop fréquentes remettent en cause la réussite scolaire.
Au-dela de 4 demi-journées d’absence non justifiées, I'école procéde a un
signalement pour absentéisme aupres des autorités compétentes.

Faire une demande d’autorisation d’absence a ...

M U'Inspecteur de I'Education Nationale, sous couvert de M
le Directeur de I'école primaire publique de Taillecourt.
Cette demande sera transmise par l'intermédiaire du
Directeur.

Les enfants doivent arriver a ’heure.
Chaque retard perturbe la classe !

En cas de retard, un enfant n’est sous la responsabilité de I'école qu’'a
partir du moment ou il est pris en charge par un enseignant !
Un parent accompagne dans ce cas son enfant jusqu’a la classe !

Aucun adulte n’est autorisé a pénétrer dans 1'école
pour s’adresser directement a un enfant. (intrusion)

Seuls les enseignants sont autorisés a régler un conflit
enfantin.

Signaler les problémes aux maitresses ou au Directeur,
demander des informations aux enseignants !




Des mots clés :

Bienveillance

Un PROJET PEDAGOGIQUE
Assurer un parcours de réussite a

Apprendre

Interroger les pratiques
professionnelles en vue d'améliorer
' la réussi i

~ Construire les conditions

d’une prise en charge




